
‘‘Compartilhe Experiências’’



2O QUE É

COWORKING ?

‘‘União de um grupo de 

pessoas que continuam 

trabalhando independentes 

umas das outras, mas 

compartilham valores e 

buscam a sinergia que 

acontece quando pessoas 

talentosas Compartilham o 

mesmo espaço, gerando um 

uxo de troca de idéias e 

Experiências.
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QUEM SOMOS

Oferecemos ao mercado salas e espaços para 

locação com infraestrutura formada por 

mobiliário, internet, serviços de copa, recepção 

e atendimento personalizado para os clientes.

Os recursos administrativos que disponibilizamos  

proporcionam economia signicativa nas 

despesas xas mensais do empreendedor.

Escritório de compartilhamento de recursos.



4COMO SOMOS

VISTOS

Opções para

todo tipo de

ORÇAMENTO.

Recursos

imediatos para

o seu NEGÓCIO.

Atendimento

personalizado

para os seus

CLIENTES.

Privacidade

para o seu

negócio e

PERFIL.

Transformamos

despesas fixas

em VARIÁVEIS.



5

Coworking

Ambiente pronto para 

utilização com toda 

infraestrutura necessária para 

o desenvolvimento de 

atividade individual ou 

coletiva.

Elimina custos provenientes 

de adaptação, preparação, 

decoração, mobiliário, água, 

luz, IPTU, limpeza, recepção e 

outros.

Flexibilidade na contratação 

com todos os benefícios 

disponíveis.

NOSSAS

SOLUÇÕES



6NOSSAS

SOLUÇÕES
Escritório Virtual

Uma tendência na realidade nanceira de pequenas empresas, 

startups, prossionais autônomos e home ofce.

Solução econômica e exível para quem está começando seu

negócio, e planeja reduzir os custos iniciais de maneira prossional.

Trabalhe de onde estiver!
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Registro de domicílio scal 
(CNPJ)

Utilizado para registro em 
todos os órgãos públicos, seja 
para abertura ou para 
transferência, passo 
imprescindível para 

consolidação de uma 
empresa.

Referência comercial e 
recepção de seus clientes 
em nossas instalações.

Utilização de endereço em 
todo material de 
c o m u n i c a ç ã o e 
publicidade.

Endereço Comercial

Endereço Fiscal

NOSSAS

SOLUÇÕES



Gastos de limpeza, internet
energia, água e etc.

Secretária/ recepcionista
(+ encargos)

Aluguel + condomínio

Escritório Convencional

Custos prediais + IPTU

Móveis e decoração

Investimento inicial

Contrato rígido + fiador
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Escritório Virtual

NOSSAS

SOLUÇÕES

PRESTÍGIO PARA SUA

EMPRESA PELO MELHOR

CUSTO X BENEFÍCIO

DO MERCADO

SEM CUSTO ADICIONAL

BAIXO INVESTIMENTO

NÃO REQUER FIADOR

CONTRATO FLEXÍVEL
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Atendimento Telefônico

Recepcionamos ligações  de 
forma personalizada.

Ideal para prossionais que 
necessitam garantir o melhor 
atendimento para seus clientes

Evita que você perca ligações 
importantes e transmite uma 
imagem prossional ao seu 
negócio. 

Benefícios:

· Atendimento  personalizado;

· Números em diversos DDDs;

· Atendimento sem interrupções; 

· Transmissão dos recados; 

· Número adicional para ramal;

· Relatório de ligações;

· Ligações gravadas.

NOSSAS

SOLUÇÕES
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Locação de Salas

Ambiente pronto para utilização 

com toda infraestrutura necessária 

para o desenvolvimento de 

atividade individual ou coletiva.

Elimina custos provenientes de 

adaptação, decoração, mobiliário, 

água, luz, IPTU, limpeza e recepção.

Flexibilidade na contratação e 

paga pelo que usar. 

Locações por hora, período, dia, 

semana e mês. 

NOSSAS

SOLUÇÕES
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SERVIÇOS
Serviços de apoio

•Impressões

•Fax

•Digitalizações

•Envio de correspondências

•Telefonista

•Copa

•Limpeza

•Recepção
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ORBYY COWORKING

Imagine estes RECURSOS concentrados em um ambiente com custos 

reduzidos?

Você com mais disponibilidade para focar seus esforços em seu 

NEGÓCIO!

Diante de tantos benefícios, optar pelo nosso ESCRITÓRIO VIRTUAL se 

mostra, cada vez mais, como uma opção para conduzir o seu negócio de 

forma INTELIGENTE e ECONÔMICA. 



CONTATO

Fale com a gente

Diga-nos como podemos lhe servir!

coworking@orbyy.com

Orbyy Coworking

Rua São Paulo nº 833

16015-130, Araçatuba-SP

(18) 4141 1033

(18) 9 98122 1033

www.orbyycoworking.com
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